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Vidéo participative pour le suivi et
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Expériences avec la méthode MSC
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La vidéo participative se préte parfaitement au suivi et a I'évaluation de projets. Chris
Lunch, directeur d?Insight, nous fait découvrir comment certains groupes utilisent la
vidéo pour mettre en évidence et interpréter des histoires de terrain révélant des
changements significatifs.

La vidéo participative est un processus itératif qui permet a certains groupes de constater des
innovations et des idées, ou de se concentrer sur des questions qui touchent a leur vie. Des
membres de ces groupes participent a des ateliers ou, a l'aide de différentes techniques
participatives, ils apprennent a analyser leur situation, et a concevoir, a mettre en scéne et a
filmer leurs propres messages vidéo de courte durée. La réalisation d'un film en commun incite
les personnes a « visualiser » ce qu'elles font et a envisager des facons de s?y prendre mieux.
Les participants contr6lent immédiatement et discutent le matériel qu'ils ont flmé ensemble
avant de sélectionner les moments importants a partager avec I'ensemble du groupe lors des

Cette projection locale de films marquant les
progreés d?un projet est le pivot du processus. Elle
permet d'atteindre plusieurs résultats en méme
temps : elle ouvre la voie a la communication,
encourage le dialogue et met en marche un
échange dynamique d'idées. Elle peut également
contribuer a renforcer le consensus au sein du
groupe. Il n'est donc pas surprenant que la vidéo
participative se préte si bien au suivi et a
I'évaluation (S&E). En fait, on pourrait
avancer que la méthode, qui passe
progressivement de l'action a l'analyse, entraine

une intégration du S&E dans le processus.

La vidéo participative peut s?utiliser de différentes maniéres aux fins de S&E. Elle peut
servir a enregistrer des informations sur le processus lui-méme, en fixant les expériences des
individus et des groupes lorsqu'ils emploient les outils. Au niveau des avancées des activités, la
vidéo participative peut contribuer & renforcer la maitrise par les populations du pilotage d'un
projet. Enfin, au stade de l'achévement du projet, elle peut enregistrer le point de vue des
participants sur ce qu'ils ont réalisé, et leur opinion sur le projet en général.
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Un outil au service du S&E

Les premiéres expériences d?Insight avec la vidéo participative ont fait apparaitre deux
difficultés. Comment pouvions-nous concrétiser son potentiel évident en tant qu'outil de
S&E et développer une approche plus systématique ? Comment pouvions-nous y ajouter

un élément quantifiable ? La technique dite du « changement le plus significatif » (MSC) de Rick
Davies a apporté des éléments de réponse prometteurs a ces deux questions.

A la différence du suivi traditionnel, la MSC est une méthode avant tout qualitative qui consiste
en une collecte et en une interprétation
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participative d?histoires de terrain relatant un
changement significatif. Nous nous sommes
rapidement rendu compte que la vidéo pouvait
soutenir cette nouvelle technique de S&E et
renforcer sa capacité a véhiculer « une image
riche ». Une fois fixées sur la bande vidéo, les
histoires sont accessibles a tous les publics, -
enfants et analphabétes inclus. Enfin, la vidéo f

peut aider a resserrer les liens entre, d?une part, ||L
les histoires de MSC et, d?autre part, les lieux et »I—

les personnes qui en sont originaires, et a renforcer le contrdle local sur leur diffusion. Elle
permet également d?éviter des situations dans lesquelles le personnel de projet finit par parler
au nom du groupe, en utilisant un langage et des moyens d'information qui, dans bien des cas,
sont incompréhensibles aux personnes concernées.
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Aprés une formation trés courte, n'importe qui peut utiliser une caméra vidéo, ce qui permet aux

gens de raconter leurs propres histoires de changement significatif dans un contexte familier. Le
processus de la prise de vues est amusant et il est possible d?en visionner et analyser tout de
suite le résultat. Surtout, la vidéo participative permet aux groupes de tenir en main le
déroulement des projets, de la conception aux différentes étapes de mise en ?uvre. Elle

favorise ainsi la coopération, la confiance en soi et la capacité de mener une action de groupe.

Liens

Insight est une organisation basée en France et au Royaume-Uni qui fait ?uvre de précurseur en
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"http://www.insightshare.org"

matiére d?utilisation de la vidéo participative en tant qu?outil d?autonomisation des individus et
des populations.

Vous trouverez des exemples de vidéos produites par des populations du monde entier sur
www.insightshare.org/video.html

Une version intégrale de cet article (en anglais) est disponible sur

WWW.capacity.org.
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